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CONVENIO 010/2014 QUE ENTRE 8| CELEBRAM
O'MUNlCiF’IO DE LAGOA SANTA, POR INTER-
MEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
E VIGILANCIA SANITARIA E O LAR DOS IDOSOS
SAGRADO CORACAQ DE JESUS DA SOCIEDA-
DE SAC VICENTE DE PAULO CONFORME PRO-
CESSO INTERNO N°, 3443/2013.

O MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, pessoa juridica de Direito Publico
Interno, com sede na Rua Sao Jodo, n°: 290 — Centro, Lagoa Santa/MG, CEP;
33.400-000 inscrita no CNPJ/MF sob o n°.: 73.357.469/0001-56, neste ato represen-
tado pelo Prefeito Municipal Femando Pereira Gomes Neto, titular da Cédula de -
dentidade R.G. n.° M-3.764.615 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n°
272.279.446-20, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E VIGI-
LANCIA SANITARIA, representado pelo Secretario Municipal Fabiano Moreira da
Silva titular da Carleira de {dentidade n°.; MG B.655.623 emitida pela SSP/IMG e com
inscricao no CPF sob o n®.; 025.805.156-66 doravante denominado MUNICIPIO e o
LAR DOS IDOSOS SAGRADO CORACAQ DE JESUS DA SOCIEDADE SAO Vi-
CENTE DE PAULO, Pessoa Jurldica de Direito Privado sem fins lucrativos, com ins-
crigéo no CNPJ sob o n°.: 07.155.764/0001-03, com sede na Rua Alfredo de Abreu
n°. 208, Bairro: Varzea, Lagoa Santa/MG, CEP 33.400-000, doravante denominada
ENTIDADE e, que tem por sua presidente Geraldo Alves Machado, portador da Car-
teira de ldentidade n°: M. 794.756 emitida pela SSP/MG, e com inscricdo no CPF
sob o n°.: 402.264.506-78, celebram o presente Convénio, em conformidade com a
Lei Federal 8.666/93 e suas alleragées, com a LOAS — Le Orgénica da Assisténcia
Social, Decreto Municipal n® 2461/2013 ¢ a Lei de Diretrizes Orgcamentarias, bem

como pelas seguintes condigdes : '

CLAUSULA PRIMEIRA —~ DO OBJETO

1.1, Conslitui objeto do presente convénio e cessao de servidores do Quadro de
Pessoal da Prefeitura de Lagoa Santa, entre 0 MUNICIPIO CEDENTE por intermé-
dio da Secretaria de Saude para justamente com a ENTIDADE CESSIONARIA pro-
mover o atendimento a 30 (trimta) idosos convergindo esforgos na execucéo e esta-
belecimento das agdes de fortalecimento da politica do idoso no municipic, conside-
rando prioritariamenie:

a — Programas de prote¢ao especial aos idosos expostos a situacao de risco pessoal

e social,

b - Programas e servigos que visam atender os direitos e inleresses dos idosos em
situagao de vulnerabilidade social e rompimento dos vinculos familiares.

¢ — Polilicas Publicas de abrigamento, satide e assisténcia social,

d - Atendimento psicossocial aos idosos.

1.2, A cessao dos servidores devera recair somente naqueles que ingressarem na

Prefeilura mediante concurso plblico ou outro meio autorizado por lei. (_, ( ;ka.
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1.3. O numero de servidores municipais cedido ndo podera uitrapassar o limite es-
tabelecido neste convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

2.1.  N&o ha valores a serem repassados, apenas recursos humanos conforme i-
tem 8 do plano de trabalho.

2.2. A dotagdo orgamentaria destinada ao pagamento dos servirdores cedidos, es-
ta prevista na seguinte rubrica do orcamento de 2014, ou seu equivalente nos exer-

cicio posteriores:

02,06.02,10.301.0015.2068.3.1.90.04.00
02.06.02.10.301.0015.2068.3.1.90.11.00

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

3.1. Disponibilizar para a execugdo do convénio servidores, conforme convénio, e
assegurar o pagamentos de todos as despesas com remuneracao, encargos previ-
denciério e trabalhista, bem como quaisquer outro que integrem ao saldrio ou venci-
mentos dos funcionérios cedentes, perencentes ao quadro de pessoal da Prefeitura

de Lagoa Santa,

3.1.1. A designacéo dos servidores serd precedida das seguintes cautelas:

3.1.2. A entidade/Cessionario solicitara ao Municipio/Cedente conforme estabele-
cido na clausula Primeira.

3.1.3. A carga horaria dos servidores devera ser compativel com a dos funciona-
rnos da entidade/Cessionario, resguardando-se, enfretanto, a jornada de trabalho

prevista pela municipalidade.

3.1.4. A frequéncia do servidor cedido sera controlada pela entidade/cessiondario e
sera mensalmente encaminhada ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Muy-
hicipal, para controle e comunicagio de eventuais irregularidades comelidas.

3.1.5. As faltas aos servigos deverao ser comunicadas juntamente com a freqiién-
cia do servidor, assim como, as auséncias ou qualquer espécie de ocorréncia que
resulte na irregularidade da frequéncia, para providéncias cabliveis.

3.1.6. Efacultada a substituicdo do servidor, mediante prévia comunicagao.

3.1.7. Acolher ou justificar, em (30) dias, a comunicagdo da entidade/cessionario
manifestando interesse em substituir servidor cedido.

3.1.8. Os servidores cedidos pelo Municipio, além das normas gerais pertinentes a

Seus cargos, estarao sujeitos aos regulamentos internos da entidade/cessionario. /™
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3.1.8. O Municipio devera cerlificar-se de que, os servidores cedidos estéo cientes,
que deverdo cumprir todos os regulamenios internos da entidade/cessionario.

3.1.10. Dar ciéncia acerca da celebracéo deste convénio 4 Camara Municipal, nos
termos do artigo 116 § 2°, da Lei Federal 8.666/93, no prazo maximo de 30 dias.

3.1.11. Cumprir todas as clausulas e condigdes estabelecidas neste convénio.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

S&o obrigagbes da conveniada:

4.1.  Responsabilizar-se direlamente pela execugdo do presente convénio, de a-
cordo com as diretrizes e normas previamente acordadas.

4.2.  Cumprir fielmente as agées do Plano de Trabalho visando plena, correta e efi-
caz execucao do presente decorrente da cesséc acordada.,

4.3.  Responsabiliza-se pelos pagamentos de agua, luz e telefone.

4.4.  Executar a manutengéo, reparos, ampliagbes e ou construgdes que se fize-
rem necessarias.

4.5.  Manter e conservar suas instalagbes, maguinas, equipamentos e dependén-
cias sempre em boas e satisfatérias condigbes de funcionamento, assim considera-
das a qualquer tempo pela Vigilancia Sanitaria Municipal, que sera responsavel pela

avaliacao técnica.

4.6.  Manter todos os atos, instrumentos, controle, livros, arquivos, registros, do-
cumentos diretamente vinculados a este convénio devidamente organizades, arqui-
vados e guardades no prazo minino de 5 (cinco) anos apos o término de vigéncia do
presente instrumento ou por prazo superior, quando lei exigir.

4.7.  Zelar pela observancia da jornada de trabalho dos servidores cedidos, a fim
de evitar carga superior a autorizada pelo Municipio cedente.

4.8. Estar ciente que o servidor cedido nao podera executar servigos ou praticar
atos que demandem fé publica.

4.9.  Fiscalizar os servigos executados pelos servidores cedidos

4.10. Comunicar com antecedéncia minima 30 (trinta dias) o seu interesse em pro-
mover a substituicao do servidor cedido.

4.11. Solicitar por escrito a prorrogagée do prazo de vigéncia estabelecida neste
convénio. C
\
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CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1, O presente Convénio tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até
31/12/2016, podendo ser prorrogado mediante a celebragéo de Termo Aditivo, me-
diante prévia e expressa manifestagéo das partes, com antecedéncia minima de 30

(trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA - DA DENUNCIA, DA RESCISAO E DAS PENALIDADES

6.1 DA DENUNCIA
O presente convénio podera ser denunciado por escrilo, a qualquer tempo:

6.1.1. Por qualquer das partes e rescindido de pleno direto, independente de interpe-
lagéio judicial ou notificagao judicial ou extrajudicial, quando ocorrer descumprimento

das obrigacbes previstas.

6.2. DA RESCISAO

6.2.1. Constitui motivo para rescisao do convénio. O descumprimento de qualquer
umas das clausulas pactuadas, em especial:

6.2.2. Utilizagao dos servidores em desacordo com o Plano de Trabalho.

6.3. DAS PENALIDADES

6.3.1 Quando houver dentincia, rescisdo ou qualquer das parles infringirem as clau-
sulas conveniadas, implicara na revogagao imediata do presente convénio.

CLAUSULA SETIMA - DO ONUS

7.1. O presente instrumento nao ensejard transferéncia de recursos financeiros
e/ou remuneragéo a qualquer das partes, sendo que, as despesas decorrentes da
execugao do presente convénio, em especial, as previstas no item 3.1 da Clausula
Terceira, serdo custeados com recursos municipais por meic de dotagtes orgamen-
tarias proprias, consignadas no orgamentos vigente e, demais que vierem a substi-
tul-las no(s) exercicio(s) subsequentes, se for o caso.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO, MONITORAMENTO E FISCALIZAGCAO

8.1.  Este convénio deve ser executado fielmente pelos CONVENENTES de acor-
do com as clausulas e condicGes estabelecidas, respondendo cada um pelas conse-
giéncias de sua inexecugao otal ou parcial,

8.2. Compete ao MUNICIPIO CEDENTE, por intermédio da SEMSA, SEMAS,
SEMARH, monitorar e fiscalizar a execucao das agbes desse convénio, cada qual
em relagio aos servidores cedidos do seu guadro de pessoal. Il }};
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CLAUSULA NONA — DA PUBLICIDADE

9.1, A publicidade dos atos praticados em fungdo da execugdo do objeto deste
Convénio devera restringir-se ao carater educativo, informativo ou de orientacao so-
cial, ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo
pessoal de autoridades ou servidores publicos, respeitados os direitos previstos na

legislagdo pertinente,
CLAUSULA DECIMA ~ DAS ALTERAGOES

10.1. Mediante o assentimento dos participes podera este Convénio ser modificado,
sempre através de Termo Aditivo.

Paragrafo Unico: O Termo Aditivo citado no caput desta Clausula devera ser reque-
rido e assinado no prazo minimo de 30 (trinta) dias anteriores ao encerramento da

vigéncia deste Convénio.

CLASULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

11.1. Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo com as paries, observa-
das as disposi¢bes da Lei Federal n.° 8666/93 e suas alteracées posleriores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Comarca Lagoa Santa/MG para dirimir todo e qualquer
conflito e duvidas decorrentes deste Convénio.

E por estarem assim justos e acordados com as condi¢bes e clausulas esta-
belecidas, os participes assinam o presente Convénio em 03 (trés) vias de igual teor
e forma para que produza entre si os efeitos legais, perante as testemunhas abaixo

indicadas.

FERNANDO PEREIRA GOMES NETO

MUNICIPIO

S,

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA
FABIANO MOREIRA DA SILVA
MUNICIPIO

%%.%M, Q{Z%’é{ MM{W
LAR DOS IDOSOS§AGRADO CORACAO DE JESUS DA SOCIEDADE SAO VICENTE
DE PAULO
GERALDO ALVES MACHADO

/12 ENTDADE /3”/ ‘
Testemunhas: . A PV Z(‘.fiu%fl/f/{,géffj

CPFOR.0/%. 676,75 V555 04D 12604
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ANEXO i - PLANOC DE TRABALHO

01 ~ DADOS DA PARTES:

CONVENIADA: C.N.P.J.
LAR DOS IDOSOS SAGRADO CORACAO DE JESUS 07.155.764/0001-03
Endereco E-mail: Larsagradocoracaode|e-
Rua Alfredo De Abreu, 208 - Bairro: | sus.ssvp@amail.com
Varzea
Cidade U.F. CEP. DDD/Telefone
Lagoa Santa MG 33.400-000 | {31)3681-2433
ou (31) 3681-
2828
Nome do Presidente C.PF.
Geraldo Alves Machado 402.264.506-78
C./Orgao Expedidor Cargo Fungao
M.794 758 Presidente Presidente
Enderego CEP.
Rua Oure Preto , 874 CS - Bairro: Varzea / Lagoa | 33.400-000

| Santa-MG

CONCEDENTE: C.N.P.J.
| MUNICIPIO DE LAGOA SANTA 73.357.469/0001-56

Endereco

Rua Sio Jodo, 290 - Centro

Cidade UF. CEP. CDD/Telefone | E.A.

LAGOA SANTA MG 33400-000 | (31) 3688- | Municipal
1300

Nome do Chefe C.P.F.

Fernando Pereira Gomes Nelo 272.279.446-20

C./Orgao Expedidor Cargo

M-3.764.615 SSP/MG Prefeilo Municipal

Enderego CEP.

Rua Sédo Jodo, 290 - Centro ~ Lagoa Santa/MG 33400-000

2 — Finalidades Estatutarias

Obra Unida que tem por finalidade a pratica da caridade crista no campo da assis-

téncia social e da promogao humana, beneficente e sem fins econdmicos,

3 — Objeto de Convénio

Celebragdo de Convénio entre o Municipio de Lagoa Santa e a Entidade “Lar dos |
Idosos Sagrado Coragéo de Jesus”, por imermédio da Secretarnia Municipal de Sad-
de, com o objetivo de prover o atendimento a 30 (trinta) pessoas idosas de ambos

0s sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, convergindo esforgos na execu-
¢do e estabelecimento das agdes de fortalecimento da politica do idoso no munici-

pio.

i)
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4 - Justificativa

As instituicdes de longa permanéncia para idosos (ILPl) é previsto a abrigar pesso-
as idosas de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, que nao dis-
pbem de condicbes para permanecer com a familia, idosos em situagdo de abando-
no, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. E também previsto para ido-
$0s (as) com vivencia de situacao de negligéncia familiar, institucional, de auto ne-
gligéncia, abusos, maus tratos e outras formas de vicléncia. O lar dos ldosos Sa-
grado Coragéo de Jesus funciona com o asilamento do idoso ha alguns anos, em
condicbes satisfatorias que tém capacidade para atender a 30 (trinta) idosos, contu-
do acreditamos que em parceria junto a Secretaria Municipal de Saude, teremos
condicbes de melhorar os servigos ofertados e assegurar alengéo integral a sadde,
garantindo-lhes o acesso universal e igualatério, com ac¢bes e servicos voltados a
_prevencgao, promocéo, protecao e recuperacao da saude.

5. Metas

Priorizar programas de protecao especial aos idosos expostos a situagbes de risco
pessoal e social, atender os direitos e interesses dos idosos em situagéo de vulne-
rabilidade social, politicas publicas de abrigamento, salde, assisténcia, protecao e
apoio,

6 - Etapas/Fases

| Celebragao do convenio.,

7 - Prazo de Execugio

A partir da assinatura do convenio, tendo direito a prorrogagao por igual periodo de
comum acordo das paries.

8- Plano de aplicagdo dos Recursos Financeiros

{ Nao havera liberagao de recursos financeiros diretamente para a Entidade, ]

9 - Especificacdo

Quadro de funcionarios & disposicao das Entidade/Cessionaria:

08 auxiliares ou técnicos de enfermagem com carga horaria 12/36 horas
02 auxiliares de servicos gerais com carga horéaria 12/36 horas.
01 auxiliar de cozinha com carga horéria de 44 horas semanais

A i

Quadro de funcionarios multidisciplinares companilthados com outras instituicoes:
» 01 Médico
*> 01 Nutricionista
> 01 Psicologo
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[ R Fisioterapeuta
» 01 Fonoauditlogo
» 01 Terapeuta ocupacional

Todos os funcionarios acima, serdo vinculados em regime de escala de forma que

atenderdo em dias especificos na entidade e em outios no municipio em seus res-
ectivos setores.

Lagoa Santa, 26 de maio de 2014.

e 47\ 5 (;

MUNIEIPIO DE UAGOA SANTA
FERNANDO PEREIRA GOMES NETO
MUNICIPIO

%@?@M} o
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA
FABIANO MOREIRA DA SILVA

MUNICIPIO

ralio cdbviee offacliado

LAR DO OS0S SAGRADO CORACAO DE JESUS DA SOCIEDADE SAO VI-
CENTE DE PAUL.O
GERALDO ALVES MACHADO

ENTIDADE
Testemunhas: . :
Clltioe sl
CPFIR4.Ol5 616. 06 CPFs
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